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 ی و حسابدار  یو انطباق اسناد مال ییدر بهبود کارا یکیالکترون  یگانیبا یهاستم ینقش س  

 *1ی مانیعباس سل

 (. یگانی. )کارشناس بایدانشگاه آزاد اسلام ،یحسابدار سانسیل -1

 

 

 ده یچک

ارتقا (EDMS) اسناد  یکیالکترون  یگانیبا  یهاستم یس  نیآفرنقش تحول   قیعم  یپژوهش حاضر به بررس   ییکارا  یدر 

تضم  ی اتیعمل مال  (Compliance) انطباق   نیو  اسناد  حوزه  اصلپردازدیم  یو حسابدار  یدر    ی چگونگ  ل یتحل  ،ی. هدف 

طر  یحسابدار  ی سنت  ی ندهایفرآ  یدگرگون مکان  شرفتهیپ   ی فن  ی های معمار  یریکارگبه  قیاز  در    ن ینو  ی تیامن  یهازمیو 

رو  تالیجید  یهاطیمح تحل  کردیاست.  مرور  مبان   ی لیپژوهش،  پ   ، یفن  یهاچارچوب  ،ینظر  ی بر   یاتیعمل  یهایسازادهیو 

EDMS ی بوده است. تمرکز بر مستندساز  یگردش کار، و گزارشگر  ت،یانطباق، امن  ، ییشامل کارا  یدی در هفت حوزه کل 

  نیکامل ا  لیجامع از پتانس  دید  کیمستمر بوده تا    یحسابرس  لیو تسه  سکیر  تیریمد  ،یبر خودکارساز هاستم یس  نیا  ریتأث

منجر به کاهش   میبه طور مستق ن، یروت یندهایفرآ یها با خودکارسازEDMS که دهند ینشان م  ها افتهیارائه شود.  یفناور

 شرفته،یپ   یو کنترل دسترس  یبر رمزنگار  یمبتن  یتیامن  یهارساختیاند. زشده  یانسان  یزمان پردازش و خطاها  ریچشمگ

  یحسابرس  یسازو فعال  یالحظه   یگزارشگر  ی هاتیتر از آن، قابل. مهمآورندیحساس فراهم م   یهااز داده  یاسابقهیحفاظت ب

امر به    نیساخته است، که ا  سریرا م  هایزودهنگام ناهنجار  ییو شناسا  یداخل  ی هابر کنترل   وستهیمستمر، امکان نظارت پ 

به    یبانیابزار پشت  کیاز   EDMS پژوهش حاضر آن است که  یریگجهی. نتدهد یرا کاهش م  ی و قانون یمال  یهاسکیشدت ر

 ل یتحل  یبرا  یبا هوش مصنوع   ترقیبر ادغام عم  ندهیانداز آشده است. چشم  لیتبد  ی مال  رساختیدر ز  کیمولفه استراتژ  کی

و عدم انکار اسناد    تیشفاف  شیافزا  یبرا  نیبلاکچ  لیپتانس  یو بررس  تر،دهیچیتعاملات پ   یبرا  NLP یریگکاربه  نانه،یبشیپ 

  یریگمیاطلاعات و تصم تیریدر مد یداریپا ی رقابت تیبه مز  رند، یتحول را بپذ ن یکه به طور فعال ا  ییهادارد. سازمان د یتأک

  .افتیدست خواهند  کیاستراتژ
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 مقدمه 

اسناد    تیریمد  یسنت  یها ستمیس  کم، یو    ستیها در قرن بداده  یو حجم انفجار  یتبادلات تجار  ندهیمواجهه با شتاب فزا  در

  ستندیمدرن ن یهابه الزامات سازمان  ییقادر به پاسخگو  گریاستوار بودند، د  یکیزیف یهاکاغذ و قفسه  هیکه عمدتاً بر پا ،ی مال

مورد   یانسان  یرویو ن  یسازرهیذخ  یهنگفت فضا  یهانهیهز  لیدلنه تنها به    ،یمیساختار قد  نی. ا(1404و گرکز،    یمی)ابراه

شده است.    لیتبد  کی گلوگاه استراتژ  کیخود، به    یابیرد   رقابلیو غ   ستایذات ا  لیبلکه به دل  ،یاب یو باز  ینگهدار  یبرا  ازین

  ، یماهان  ی)احمد  ها استکامل از صحت و سلامت داده  نانیو اطم  قیعم  لیتحل  ، یآن  یدسترس  ازمندیمدرن ن  یحسابدار

  ی انطباق  ی هاسکیو ر  ی اتیعمل  یرهایها را در برابر تأخهاست و سازمانفاقد آن  ی به طور ذات  یکاغذ  طیکه مح  ی ؛ عوامل(1404

بلکه    ست،ین  یبهبود جزئ  کی( صرفاً  EDMS)  یکیاسناد الکترون  ت یریمد  یهای. لذا، ظهور و بلوغ فناورسازدیم  ریپذب یآس

را   ی مال  یهاتیتمام فعال  یربنایکه ز  شودیمحسوب م  تال یجیدر اقتصاد د  یریپذبقا و رقابت  یبرا  نیآفرضرورت تحول   کی

تأث برا  یهابا وجود تلاش  ، یاسناد مال   یکیزیف   تی. ماهدهدیقرار م  ریتحت  از   یاها، مجموعه آن   تیریمد  یصورت گرفته 

در    ژهیسند خاص، به و  کیبه    یرسدست  ندی. فرآگذاردیم   ریتأث  ییبر کارا  ماًیرا به همراه دارد که مستق  یساختار  ب یمعا

زمان    نیاست که ا  یکی زیهزاران پوشه ف  ای صدها    انیجستجو در م  یبرا  یصرف زمان قابل توجه  ازمند یبزرگ، ن  یهاسازمان

به    یاسناد کاغذ  ن،ی. علاوه بر ا(1404و همکاران،    یی)مولا  زندیم  بیآس  یحسابدار  میت  یکل   یوربه بهره  ماًیتلف شده مستق

از   یناش   یانسان  یخطا  یو حت  یعیطب  شیرطوبت، فرسا  ،یسوزاز جمله آتش  رند؛یپذبیآس   یطیشدت در برابر عوامل مح

ها  شود. کنترل نسخه   ی عدم انطباق با الزامات قانون  ای  یمنجر به اختلافات مال  تواندیکه م  یگانیاشتباه در با  ایمفقود شدن  

(Versioningدر حالت کاغذ )و    راتییتغ  خچهیتار  یاب ید است و ردیسند جد   کی  دیاست؛ هر نسخه جد  رممکنیعملاً غ   ی

امضاها   ازمند ین  هاهیدییتأ  غ   د ییتأ   ندیمتعدد است که فرآ  ی کیزیف  یمهرها و  اسازدیم  رشفافیرا کند و    ها،تیمحدود  ن ی. 

 . (1404)مهربان،  سازدیامروز ناکارآمد م  یایدن محورتیمحور و شفافسرعت  یازهایرا در برابر ن یسنت ستمیس

 کپارچهیچارچوب    کی  نیساده است؛ ا  تالیجید  یسازرهیذخ  یفضا  کی( فراتر از  EDMS)  یکیاسناد الکترون  تیریمد  ستمیس

 ی . اجزاکندیم   تیریو امحاء، را مد  یینها یگان ی تا با  افتی در  ا ی جادیسند، از زمان ا  کیکامل   اتیاست که چرخه ح  یافزارنرم

بر متن کامل   یمبتن شرفتهیپ  یجستجو یموتورها ،یسازرهیذخ یامن برا یمرکزداده  گاهی پا  کیشامل  ستمیس نیا یدیکل

  ی هاو پردازش، و ماژول  د ییاسناد جهت تأ   یابیریمس  ی( براWorkflow Managementگردش کار )   تیریمد  یابزارها  تا، یو متاد

  افتهیرساختاریاسناد غ   ل یتبد  EDMS  ی . هدف اصل(1404)کرمدار و همکاران،    است  ها یدسترس  قیکنترل دق  یبرا  یتیامن

 رینظ  ییهایامر اغلب با استفاده از فناور  نیاست که ا  یاب یو قابل باز  افتهیاسکن شده( به اطلاعات ساختار  ی)مانند فاکتورها

 تال یجید  تیهو  کی  یکه هر سند دارا  دهندیم  نانیاطم  هاستمیس  نی. اشودی( محقق مOCRکاراکترها )  ینور  صیتشخ

  ن یا  ی. هدف اصلکندیم   نیآن را در هر لحظه تضم  عیسر  یاب یاست که باز  یفیتوص  ی هااز داده  یامنحصر به فرد و مجموعه

ها اثر  به طور همزمان بر آن  یکیالکترون  ی گانیبا  ی هاستم یاست که س   ی اتیو موشکافانه دو محور ح  قیعم  ل یتحل  ،یمقاله مرور

کاراگذارند یم قانون  ی اتیعمل  یی:  انطباق  حوزه  Compliance)   ی و  در  اصطکاک  ،ییکارا(.  کاهش  بر    ، یندیفرآ  یهاتمرکز 

. در مقابل،  گذاردیم  ری تأث  یبر سودآور  میاست که به طور مستق  ی منابع انسان  یسازنهیو به  ،ی مال  یهازمان چرخه  یسازکوتاه

انطباق بر تضم مقررات   ،یداخل  نیمطابق با قوان  یو حسابدار  ی مال  یهاتیفعال  ینکته متمرکز است که تمام  نیا  نیحوزه 

  رایدارند؛ ز  گری کدیبا    ی دو حوزه ارتباط تنگاتنگ  نیانجام شده و قابل اثبات باشند. ا  یالمللنیب  یو استانداردها  یمل   ی اتیمال

از    ، یو حسابرس  مهیجر  سک یبا کاهش ر  ر، یپذانطباق   ستمیس  ک یو    کندیم لیانطباق را تسه  یندهایکارآمد، فرآ  ستمیس  کی

 .(1404 سخت،یس ینی)حس دی نمایم یریهدر رفتن منابع جلوگ
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  نه  –  یمال  یهاپرداخت، قراردادها و گزارش   یدهارسی  فاکتورها،   روزنامه،  دفاتر  کل،  دفتر  شامل  –  یو حسابدار  یمال  اسناد

آن محسوب    ی سنجش عملکرد فعل  اریو مع  یآت   یهای ریگمیتصم  یاتیح  انیسازمان هستند، بلکه شر  کی  گذشته  سوابق  تنها

سطح از دقت،    نیبالاتر  ازمندین  ،ی اتی و مال  یها بر تعهدات قانونآن   میمستق  ریأثحساس و ت  تی ماه  لیاسناد به دل  نی. اشوندیم

  ریها، تأخاز دست رفتن داده  قیاسناد، خواه از طر  نیا  تی ریشده هستند. هرگونه نقص در مدکنترل  ی دسترس  تیو قابل  تیامن

از دست دادن    ، ی اتیمال  ن یسنگ  یهامهیجر  هاز جمل  یمی وخ  ی امدهایپ   تواند یعدم ارائه شواهد در زمان مقرر، م  ا ی در ثبت  

  EDMSمانند    یستمیدر س  یگذارهیسرما   ن،یدار شدن اعتبار شرکت داشته باشد. بنابراخدشه  ای  یگذارهیسرما  یهافرصت

  ت یریحفظ ارزش سازمان است. تکامل مد   یبرا  نیادیبن  یاستراتژ   ک یبلکه    ست،ین  نهیهز  کی   ،یاتیهسته ح  نیا  تیریمد  یبرا

 روسیپاپ   یو طومارها  یگل   یها؛ از لوح(1404  ،یدهنوئ  ی)رضائ  است  یو فناور  یتمدن بشر  یهاشرفتیاز پ   ی بازتاب  د،اسنا

. جهش دیرس  یکیزیف  یهابر کاربن و پوشه  یمبتن  یگانیبا  یهاستم یبه س  ،یادار  یهانیآغاز شد و با اختراع چاپ و سپس ماش

گردش    ات،یچرخه ح  تیریبلکه مد   ست؛ین  یکاف  حتواکردن م  یتالیجیها متوجه شدند صرف درخ داد که سازمان  یزمان   یواقع

تکامل است که هدف آن    نیمرحله ا  نیآخر  نده ینما   EDMSاست.    یضرور  یکیاسناد الکترون  یبرا یغن یتایمتاد  جاد یکار و ا

  یها به جاکه داده ییو متصل است، جا ایپو تالیجید طی مح کیدر  یسنت یکار یندهایشده فرآ تیو تقو قیدق یسازه یشب

 . شوند یبه کار گرفته م یریگمیو تصم لیتحل یها، آزادانه برامحبوس شدن در قفسه 

 رشیدر پذ  یمحرک اصل  یروین  ،یالمللنیب  یتیحاکم  یو نهادها  یبانک مرکز  ، یات یمال  ینهادها  یروزافزون از سو  ی نظارت  فشار

لزوم ارائه شواهد   ، یطولان  یزمان  یهادوره  یکه بر حفظ اسناد برا  ینیبوده است. قوان  شرفتهی پ   یکیالکترون  یگان یبا  یهاستم یس

  یکاغذ یگان ی دارند، عملاً با د یها تأکداده یخصوص مینقض حر یبرا نیسنگ یها، و مجازاتیانکار در زمان حسابرس رقابلیغ 

  رات یی(، ثبت تغTimestamping)  قیچون ثبت زمان دق  یی هاتیبا ارائه قابل  EDMSاند.  کرده  لیتبد   یقانون  سکیر  کیرا به  

  ،ی اجبار قانون  نی. ادهدیانطباق قرار م  ریدر مس  ابه طور خودکار سازمان ر  ه،یچندلا  تی( و امنAudit Trailحذف )  رقابل یغ 

در   ریناپذ اجتناب  یاتیعمل   نهیهز  کیرا به عنوان    تالیجی د  یهارساخت یدر ز  یگذارهیها را وادار کرده است که سرماشرکت

مقدمه به عنوان نقطه شروع،   نی. ا(1404پور،  )رحمن   شودیمنجر م  زین  یبه بهبود نظم و انضباط داخل  آخرکه در    رند ینظر بگ

  ی اتیو عمل  ی فن  اتیبه جزئ  ترقیما عم  ،یکرد. در فصول آت  میرا ترس  یاسناد مال   تیریدر مد  تالیجیتحول د  یچارچوب کل

 ی لازم برا  یخواهد پرداخت و استانداردها  EDMS  یفن  ی هاو چارچوب   ینظر  ی مبان  یپرداخت. بخش دوم به بررس  میخواه

ملموس   یایمزا  یبر رو  بیسوم و چهارم به ترت  یهاخواهد کرد. بخش  خصها را مشداده  یهمکار  تیاز دوام و قابل  نانیاطم

EDMS  دهندی ارائه م  نهیزم  نیدر ا  یتمرکز خواهند داشت و شواهد محکم  ی انطباق قانون  تیو تقو  ی اتی عمل  ییکارا  شیدر افزا  .

که بخش هفتم    یدر حال  پرداخت،خواهند    یسازادهیپ   یها ها و چالشداده  تیامن  یاتیح  یها جنبه  یبه بررس  ی انیم  یهابخش

و   یبندبخش هشتم به جمع   ،سرانجامو    سازدیرا روشن م  یمال   یهاداده  شرفتهیپ   لیو تحل  یکیالکترون  یگان یبا  نیارتباط ب

 خواهد پرداخت. نیچنوظهور مانند بلاک یهایحوزه در پرتو فناور نیا ندهیانداز آارائه چشم
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 . یو انطباق اسناد مال یی( و بهبود کارا EDMS) یکیالکترون  یگانیبا  ستمیس یهامؤلفه  انیرابطه م ی : مدل مفهوم۱شکل 

(« به عنوان EDMS)  یکیالکترون  ی گانیبا  ستمیساختار، »س  نی. در ادی نمایم  میپژوهش حاضر را ترس  یلیمدل، ساختار تحل  نیا

از طر  یمحور  یفناور گردش کار خودکار« و    تیری»مد  رینظ  یی توانمندسازها  یسازادهیپ   قیدر نظر گرفته شده است که 

انطباق    تیو »تقو  «یات یعمل  یی»بهبود کارا  یعن یپژوهش    یاصل  یخروج  وبر د  یمیمستق  ریتأث  «،یدسترس  شرفتهیپ   تی»امن

  یتالیجیبه اهداف د   یابیدست  یها برااست که سازمان  یریدهنده مسچارچوب نشان   نی. اگذاردیم   «یمال  یحسابرس  تیو قابل

 . کنند یم  یط ی در حوزه اسناد مال

 

 ( EDMS) یکی الکترون یگانیبا یهاستم یس یفن یهاو چارچوب  ینظر یمبان. 2

  شود؛یم   یراهکار ساده تلق  کیآن است و به ندرت    تیو امن   ییکارا  یمدرن، سنگ بنا  EDMS  ستمیس  کی  یکل  یمعمار

چرخه عمر اطلاعات   تیریرا در مد  یخاص  یاتیح   فهیمجزا است که هر کدام وظ  یهاهیبر لا  یمبتن  دهیچیپ   ستمیاکوس  کیبلکه  

  ی و مخازن محتوا برا   تا یمتاد  یبرا  یارابطه  یهاداده  گاهی )شامل پا  یسازرهیذخ  هیمعمولاً شامل لا  یمعمار  نی. اکنند یم  فایا

موتورها  هی(، لایاصل  یهالیفا )شامل  و سرو   یپردازش  کار  و لا  تیریمد  ی هاسیگردش  رابط  ه یاسناد(،  )شامل    ی هاارائه 

بن  یکی.  باشد یدسکتاپ( م   ایتحت وب    یکاربر اصول  سند است؛   یاز محتوا  تا یکامل متاد  یجداساز  ها،هیلا  نیا  نیادیاز 

داده قابل جستجو   گاهیانطباق است، در پا  تینوع سند، و وضع  سنده،ینو  جاد، یا  خیمانند تار  یفیکه شامل اطلاعات توص  تایمتاد

 ر یتصو  ا ی  PDF  ل ی)فا  یاصل  یکه محتوا  یرا به حداکثر برساند، در حال   یاطلاعات ساختار  ی ابی تا سرعت باز  شودیم  رهیذخ

  ی ریپذانعطاف  ،یساختار  کیتفک  ن ی. اشودیم  یانبوه نگهدار  یسازرهیذخ  یبرا  ترنهیتر و بهمخزن امن  کی( در  دهاسکن ش

 .(1404و همکاران،    ی)مولائ   سازدیدو عنصر مجزا ممکن م  یها بر روداده  تیو حاکم  یدسترس  نیاعمال قوان  یرا برا  ستمیس
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سند   "تالیجید تیهو"آن را  توانیاست که م یاتیح یبه قدر  هاستمیس نیدر ا افتهی( ساختارMetadata) یتایمتاد تیاهم

  ش یمایها مستلزم پ آن  افتن ی هستند که    ها تیو ب  هاکسلیاز پ   یاصرفاً مجموعه  یکیاسناد الکترون  ، یغن یتای. بدون متادد ینام

اما با تعر  یدست استخراج   ای  یورود  یها فرم   قی)از طر  ستمیهنگام ورود سند به س  تایمتاد  یلدهایف  قیدق  فیخواهد بود؛ 

 نه یکند. به عنوان مثال، در زم  لتریف یخاص  یهاو در قالب  یگذارشاخص  ،یبنداسناد را دسته  شودیقادر م   ستمیخودکار(، س

اجازه   ستمیبه س  "یاتیکد مال"و    "مرتبط  نهیواحد هز"،  "دیسررس  خیتار"،  "شماره فاکتور"شامل    یی تایمتاد   فیتعر  ،ی مال

  ی دارا یکه تمام فاکتورها دی نما دیتول یی هاکند، بلکه گزارش  دایپ  هیثان کیتا نه تنها فاکتور مورد نظر را در کمتر از  دهدیم

است و  سند یاز محتوا  یدرک ساختار ازمندیامر ن نیخاص باشند، که ا نهیمرکز هز کیو مرتبط با  ندهیدر هفته آ دیسررس

 .(1401رئوف،  ینی)حس دهدیارتقا م یریرا به شکل چشمگ ی اتیعمل  ییکارا

( و دوام بلندمدت اسناد در  Interoperability)  یهمکار  تیتبادل اطلاعات، ستون فقرات قابل  یهاو پروتکل  ی فن  یاستانداردها

است که به طور خاص   PDF/A (Archive)استانداردها، فرمت    نیا  نیتر. از جمله مهمدهندیم  لیرا تشک  EDMS  یهاستم یس

 د یبازتول  یبرا  ازیمورد ن  یکه تمام عناصر بصر  کندیم  نی فرمت تضم  نیاست؛ ا  دهش  یاسناد طراح  مدتیطولان  یگان یبا  یبرا

 هیتعب  ل یدر دسترس نباشند، در خود فا  گرید   دکنندهیتول  یافزارهانرم  ا یفونت    یافزارهااگر نرم  ی حت  نده،یسند در آ  قیدق

  TLS/SSLمانند    یصنعت  ی تیامن  یهاو پروتکل  تا یتبادل متاد   یبرا  XML  رینظ  ییاستانداردها  رش یپذ  ن،یشده باشند. علاوه بر ا

مقاوم است،   یفناور  راتیینه تنها در برابر تغ  ستمیحاصل شود که س  نانیاست تا اطم  یشده، ضرور  یارتباطات رمزنگار  یبرا

برابر دسترس در  م   رمجازیغ   ی هایبلکه  رعاشودیمحافظت  عدم  ا  تواند یم  ی المللنیب  ی استانداردها  نیا  تی .  به    جادیمنجر 

 و منسوخ قابل خواندن خواهند بود. ی میقد یافزارهاتنها با استفاده از نرم  ندهیشود که در آن اسناد در آ "یاطلاعات یلویس"

ذخ  یادیبن  م یمفاه از  )  یسازرهیفراتر  کار  گردش  نسخهWorkflowشامل  دسترسVersioning)  یبردار(،  کنترل  و    ی (، 

(Access Control  هستند که )EDMS    گردش کار  کنندیم  ل یتبد   ندیفرآ  تیریابزار فعال مد  ک یانبار ساده به    کیرا از .

  ،یابتدا توسط بخش تدارکات بررس  د یبا  فاکتورشیپ   کیمثال،    یراکند؛ ب  ی ط  د یبا   ی سند مال  کیاست که    یریمس  ونیاتوماس

انتقال را به    نیا  EDMSثبت شود، و    ییپرداخت نها  یبرا  یتوسط واحد حسابدار  تاًیو نها  د، ییواحد تأ  ریسپس توسط مد

به    ازیصورت ن  رکه د  کندیم  نیتضم  یبردار. نسخهدهدیدر هر مرحله انجام م   تی صورت خودکار و با ثبت زمان و مسئول

نشود،    نیگزیبه طور کامل جا   یحفظ شود و هرگز سند  راتییتغ  خچهیگزارش، تمام تار  ا یقرارداد    کی  ی بازگشت به نسخه قبل

که تنها کاربران   دهد یرا م  نانی اطم  نیا  زین  یگردد. کنترل دسترس  جادیا  یمیبا ارجاع به نسخه قد  دینسخه جد  کیبلکه  

 ت یامر امن نیحذف اسناد باشند، که ا ا ی شیرای( قادر به مشاهده، و ی)بر اساس نقش شغل  شدهفیتعر یمجاز با سطح دسترس

 .(1404 زاده،کی)ن کندیم  نیاطلاعات حساس را تأم

 ICR (Intelligent Characterآن مانند    ترشرفتهیپ   یها( و نسخهOCRکاراکترها )  ینور  صیتشخ  رینظ  ییهایفناور  نقش

Recognition)    درEDMS به صورت   ی افتیدر  یفاکتورها  ا ی   ی میقد  یاز اسناد کاغذ  یی که حجم بالا  یی هاسازمان  یبرا  ژهی، به و

 لیقابل جستجو تبد  یها اسکن شده را استخراج کرده و آن را به داده   ریمتن موجود در تصاو  OCRاست.    یدارند، انقلاب  ریتصو

استاندارد    ی متون چاپ   یبرا  ه، یپا  OCRکه    ی. در حال آوردیرا فراهم م   یمتن  یبر محتوا  یاسناد مبتن  یاب یو امکان باز  کند یم

  اموزندیمختلف را ب  یمتنوع مانند فاکتورها  ادساختار اسن  توانندی( مML)  ی نیماش  یریادگی   ی هایو فناور  ICR  کند، یکار م 

  نیقرار دهند. ا تایمتاد  یلدهای( را استخراج و به صورت خودکار در فخی)مانند مبلغ کل، نام فروشنده و تار یدیکل  ی لدهایو ف

از    یناش  یانسان  یبلکه خطا  دهد،یم  شیها برابر افزارا ده  ستمیها، نه تنها سرعت ورود اطلاعات به سورود داده   ونیاتوماس

  گاه ی در سطح پا تیامن . کندیم نیسند را تضم افتیپس از در  یندهایفرآ یی و کارا رساند یها را به حداقل م داده ی ورود دست
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محافظت    یو خارج  یداخل   داتیدر برابر تهد  یمال   یهاداده  دهدیم  نانیاست که اطم  یاتیح  یاهیاسناد، لا  یداده و رمزنگار

که   یها را در حال( که دادهEncryption at Restدر حالت سکون )  یدر دو حالت اعمال شود: رمزنگار  دی با  ی. رمزنگارشوندیم

کاربر    نی( که ارتباط بEncryption in Transitدر حالت انتقال )  یو رمزنگار  کندیهستند محافظت م  یسازره یدر مخزن ذخ

بر نقش    یمبتن  یکنترل دسترس  یهازمیو مکان  یقو  تیاحراز هو   قیاز طر  د یبا  تیامن  ن،ی. علاوه بر اسازدیم  منیو سرور را ا

(RBACاعمال شود، به طور )نشده،    فینقش او تعر  یکه برا  یات ینتواند به اسناد محرمانه مال  ز ین  ستمیس  ریمد  یکه حت  ی

(  BYOKشده توسط سازمان )   تیریمد  یرمزنگار  ی دهایشامل استفاده از کل   ترشرفتهیپ   یها یسازادهی کند. پ   دایپ   یدسترس

  ن یتضم  یبرا  یسازرهی افزار ذخسخت  ای   عاملستم ی( در سطح سTamper-Proofing)  یضد دستکار  یهاتیقابل  نیو همچن

 . (1401و همکاران،  یبی)حب باشدیها در بلندمدت مسلامت داده

  یابر  یفضاها  ایمشترک    یوهای)مانند درا  یابر  یسازرهیساده ذخ  یکامل و راهکارها  EDMS  ستمیس  کی  انی م  یهاتفاوت

محتوا را در دسترس قرار م  یابر  یسازرهیراهکار ساده ذخ  کیاست.    ی( ماهویعموم   ،یبندنسخه  تیریو مد   دهد یصرفاً 

  EDMSاست. در مقابل،    یریگیو پ   یکاربر مسئول سازمانده   دهد؛ ینم  امانطباق را به صورت خودکار انج  نیقوان  ای گردش کار  

 ریمس" ک یتر از همه، ، و مهمenforcesگردش کار را   کند،یم  تیرا هدا ندها یاست که به طور فعال فرآ یتیریپلتفرم مد کی

  ت یمدل حاکم  کی  ازمندین  ها ستمیس  نی. اکند یم   جادیانکار از هر تعامل با سند ا  رقابلی( جامع و غ Audit Trail)  "یحسابرس

ها در سراسر سازمان داده  یکپارچگیاز    نانیاطم  یبرا  گری د  ی( مشخص هستند و اغلب با ابزارهاData Governanceداده )

  یکارآمد  ،بنابرین  است.  یو نظارت  یتیریمد  یهاهیلا  نیتر فاقد ا ساده  یابر  یسازره یکه ذخ  ی در حال  شوند،یم  یسازهمگام

EDMS  سازمان   ی اتیح ی هاستمیس ریآن با سا یکپارچگی زانیبلکه در م شود، ینم فیتعر "تنها بودن"آن در  ییتنها با توانا

( مانند  ERP)  ی منابع سازمان  یزیربرنامه  ستمیبه س  میاتصال مستق  یامر به معنا  نیا  ،یدپارتمان حسابدار  ینهفته است. برا

SAP   ای  Oracle  ستمیبه س  یکپارچگی  نی. استا  EDMS  شده در گردش کار را   د یی تا به طور خودکار اسناد تأ   دهدیاجازه م

 نهیکد مرکز هز  ی هاداده  افتیدر  یبرا  ERPاز    ا یمربوطه در دفتر کل ثبت کند،    یسند حسابدار  یبه عنوان سند مرجع برا

از ورود مجدد    الاتص  نی. ا(1404و همکاران،    ی)سلطانشاه   دی استفاده نما  یاسناد ورود  یتایپر کردن متاد  یبرا دوطرفه، 

 افتیاسناد را از لحظه در دییثبت و تأ  ندیو فرآ کند یم نی ها را در سراسر سازمان تضمداده یکرده، سازگار یریها جلوگداده

 . دینما یم یساز ادهی روان و بدون وقفه پ  یبه شکل یمال  ستمیدر س یی تا ثبت نها

 

 ی در دپارتمان حسابدار یات یعمل ییکارا ش یبر افزا EDMS ریتأث. 3

 Cycle)  "یازمان چرخه "با کاهش    ماًیبخش است، مستق  نیا  یکه محور اصل  ،یدر دپارتمان حسابدار  یات یعمل  ییکارا  شیافزا

Timeبرا تأم  یدیکل  یندهایفرآ  ی(  به  پرداخت  و بسته شدن حسابP2P)   کنندگاننیمانند   ) ( ( Month-End Closingها 

فاکتور، سفارش  یدست  قیبه تطب  ازی ن  لیبه دل  کنندگاننی به تأم  داختپر  یازمان چرخه  ،یکاغذ   طی. در محشودیم  دهیسنج

 ستم یها به طول انجامد. سهفته  تواندیم  ،یو سپس انتقال به بخش حسابدار  دییتأ   یبرا  یکیزیف  عیکالا، توز  دیو رس  دیخر

EDMS  فاکتور اسکن و    کیکه    یهنگام  کند؛ یتر مرا به شدت کوتاه  ندیفرآ  نیاOCR    به    تایمتاد  شود،یم  ستمیسشده وارد

جانبه )سفارش سه   قی. اگر تطبشودیفعال م   ERP  ستمیموجود در س   یکیالکترون  دیبا سفارش خر  قیتطب  یطور خودکار برا

مربوطه ارسال   ر یبه مد یینها  د ییتأ  یباشد، گردش کار به صورت خودکار فاکتور را برا  زیآمتیکالا، فاکتور( موفق دیرس  د،یخر

به    ماًی( شده و مستقTouchless Processingبه طور کامل خودکار )  تواند یم  ند یفرآ  رت،یو در صورت عدم وجود مغا  کند یم

 ساعت کاهش دهد.  4۸ها به کمتر از را از هفته  یازمان چرخه تواندیامر م  نیشود، که ا تیهدا ERPمرحله پرداخت در 
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 ی شامل موارد  ها نه یهز  ن یاست. ا  EDMSاستقرار    میمستق  ج یاز نتا  گری د  ی کیپنهان    یاتیعمل  یهانهیهز  ریچشمگ  کاهش

از دست    لی( به دلRework)  یکارجستجو، دوباره  یهانه یمانند هز  ستند،یقابل مشاهده ن  یسنت  یهاحساباست که در صورت 

به    ازین  ،یغن   یتایو متاد  OCR  یسازادهی. با پ رمولدیو غ   یتکرار  یکارها  یصرف شده برا  یپرسنل  یهانهیرفتن اسناد، و هز

از سند منبع به   ماًیمستق  یاصل  یهاچرا که داده  رود،یم  نیاز ب  یریبه طور چشمگ  ی مال  ی هاستمیها به سورود مجدد داده

  یهانهیهز  ، یکیزیف  یو نگهدار   ی لداخ  یچاپ، ارسال پست  ، یبه فتوکپ  ازیحذف ن  ن،ی. علاوه بر اشوند یمنتقل م ERP  ستمیس

  ، ی تیریو مد  یلیتحل  فی به وظا  ی کیزیف  ی اب یرد  ف ی. با انتقال کارکنان از وظا(1404  ،ی)آذر  دهدیرا کاهش م  یادار  میمستق

صرف    یبه جا  ابد؛ییدپارتمان بهبود م  ی کل  یورشده و بهره  تیبا ارزش افزوده بالاتر هدا  ییها تیبه سمت فعال  یمنابع انسان 

برا م  ،یمی قد   دیرس  کی  افتنی  یزمان  تحل  تواندیحسابدار  صرف  را  خود    ی هاگزارش   هیته  ای  ینقد   یهاان یجر  لیزمان 

 .(1404 ،یادیص ی)جعفر کند ینیبشیپ 

را به   یندیو انضباط فرآ  یاستانداردساز،  EDMSدر    کپارچهی(  Workflow Managementگردش کار )   تیریمد  یهاستم یس

تأ   ،یمال   ندیاست. در هر فرآ  رممکنیغ   یدست  یها ستمیکه در س  آورندیارمغان م تا تصو  یهانهیهز  دییاز   بیسفر گرفته 

  کندیم  فیتعر  یافزارقانون نرم  کیرا به صورت    ریمس  نیا  EDMSشود.    تیرعا   د یبا  د ییو سلسله مراتب تأ   قیدق  ریبودجه، مس

امر نه    نی. اشوندیخارج نم  ریو هرگز از مس  کنندیشده حرکت م  دیی تأ   یهاکانال  قیکه اسناد تنها از طر  دهدیم  نانیو اطم

  نی(، بلکه تضمکندیم  یادآوری را    رفعالیگردش کار به طور خودکار کاربران غ   رای)ز  کند یکمک م  د ییسرعت تأ   ش یتنها به افزا

  سک یدر کنترل ر  یدیعامل کل   ک یخود    نیشرکت اجرا شوند، که ا  یداخل یهااستیهمواره بر اساس س ندها یکه فرآ  کند یم

 . (1404و وطن،  یقی )حق است یریپذ و انطباق  یداخل

.  گذاردیم  ریتأث  یکارکنان حسابدار  ییبر کارا  ماًیاست که مستق  یعامل  نیترمهم  ق،یو دق  ع یالعاده سرفوق   یجستجو  تیقابل

را که در سه ماهه گذشته توسط  یسقف مشخص یبالا یبه تمام فاکتورها  یبه دسترس ازین  ی حسابرس داخل کی دیفرض کن

  یجستجو ممکن است روزها به طول انجامد و به منابع متعدد  ن یا  ،ی اغذاند، دارد. در حالت کشده  د ییخاص تأ   ریمد  کی

  ی، بازه زمانY=    دکنندهیی، تأ X  <جستجو )نوع سند = فاکتور، مبلغ    ی، کاربر با وارد کردن پارامترهاEDMSوابسته باشد. با  

  =Zیی پاسخگو  یرا برا  یحسابدار  یهامیت  ییامر توانا  نی. اکندیم  افتیاز تمام اسناد مرتبط را در  یستیل  هی( در عرض چند ثان 

  ییپاسخگو  ندیداده و فرآ  شیافزا  ی به شکل تصاعد  ،یدر مراحل حسابرس  ژهیبه و  ،یو خارج  ی داخل  یهابه درخواست   عیسر

، امکان کنترل  EDMSدر    یاسناد حسابدار  تیریمد  ن،یهمچن  .کندیم  لیتبد  نیروت  اتیعمل  کیبر به  چالش زمان  کیرا از  

است.    یاتیماهانه ح  یمال   یهاصورت   هیمانند ته  ییهاتی فعال  یکه برا  آوردیرا فراهم م  کپارچهی(  Versioning)  یبردارنسخه 

گرفته، اصلاح   صورت  لات یتعد  ای   دیکه قبلاً ثبت شده است، بر اساس اطلاعات جد  یباشد سند  ازیماه، ممکن است ن  انیدر پا

با    دیبماند و نسخه اصلاح شده به عنوان نسخه جد  ینخورده باقسند دست   هیکه نسخه اول   دهد یم  نانیاطم  EDMSشود.  

حسابداران   رایز  سازدیتر م بستن ماهانه را شفاف  ندیفرآ  ت، یقابل  نیشود. ا  ی گانیبا  راتییتغ   لیو دل  خیزمان، تار  قیثبت دق

  ی مال  یگزارشگر  یدر مواجهه با استانداردها  ژه یامر به و  نیکنند. ا  ی ابیرا رد  لاتی کامل تعد  خچهیارت   یبه سادگ   توانندیم

  دا ی پ   ی مضاعف  تیهستند، اهم  هیپس از ثبت اول  لیکامل در مورد هرگونه تعد   تی( که مستلزم شفافGAAP  ای   IFRS)مانند  

 . کند یم

براERP)  یمال  ی هاستمیبا س  EDMS  یکپارچگی تنها  نه  داده  ی(  براورود  بلکه  ن  یها،  پردازش  از   ز یگردش اطلاعات پس 

  ت یوضع  رد،یگیو پرداخت انجام م  شودیم   یینها   ERP  ستمیسند پرداخت در س  کیکه    یمثال، هنگام  یدارد. برا  تیاهم

سند در    یتایبه متاد  ERPو برچسب زمان پرداخت از    کندیم  رییتغ  " پرداخت شده"به طور خودکار به    EDMSسند در  



15-30تصفحا  -2دوره  -2هشمار در مدیریت پژوهش    فصلنامه     
Journal of Research in Management 

Issn: 3060-6241 

22 
 

EDMS   اشودیمنتقل م ب  ستمیدر دو س  یسوابق مواز   یبه نگهدار   ازین  ،یالحظه  ی سانهمگام  نی.  از  را  و    بردیم  نیمجزا 

روز ح و بهیصح  ،یتراکنش  دگاه یو هم از د  ییمحتوا  دگاهی در هر لحظه، هم از د  ی هر سند مال  ت یکه وضع  دهد یم  نانیاطم

و   یتالیجید/یکیزیسوابق ف نیاز عدم انطباق ب یو مشکلات ناش یینها تیدر ثبت وضع یاشتباهات انسان ،ییسوهم نیاست. ا

از و  EDMSبلندمدت،    ی قراردادها و تعهدات مال  تیریمد  نهیزم  در  . سازدیم  کنشهیرا ر  یسوابق مال استفاده    یهایژگیبا 

  ای خودکار    دیتمد  یکه شامل بندها  کنندگاننیتأم  ی. قراردادهادهد یم  شیرا افزا  ییکارا  رانهیشگیخودکار خود، به طور پ 

. به (1404  سخت،یس  ینی)حس  مشخص شوند  تا یمتاد  ی با هشدارها  ستمیدر س  توانندیسالانه هستند، م  ینیبازب  یهامهلت

مربوطه   رانیرا به مد   ییبه طور خودکار هشدارها  EDMS  ستمیرا چک کند، س  ها میمجبور باشد تقو  یحسابدار  میت  نکهیا  یجا

دادن به قرارداد آغاز شود.  انیپا یمذاکرات برا ای مذاکره گردد   یدیجد طیشود، شرا دیتمد دی قرارداد با ای که آ کندیارسال م

مذاکره    یهااز دست دادن فرصت   ای  یرضروریغ   یخودکار قراردادها  دیاز تمد  یاز هدر رفتن منابع ناش  رانه،یشگیپ   کردیرو  نیا

 . کند یم یریها جلوگغفلت در مهلت لیبه دل

بهبود   یبر گردش کار، هسته اصل  یو مبتن  ا یپو  یتالیجید   یهاییبه دارا  ی و دست  ستایاسناد از حالت ا  لیطور خلاصه، تبد  به

 شودیم  لیتبد  کیاستراتژ  کیشر  کیبه    یادار  نهیمرکز هز  کیاز    ی، دپارتمان حسابدارEDMSاست. با استفاده از    ییکارا

  ی استانداردها  ون،یاتوماس  قیکه از طر  م،یپارادا  رییتغ  نی. ا دی نما  یدهو گزارش   لیتحل  ،ها را به سرعت پردازشداده  تواندیکه م

م  یستمی س  یکپارچگیو    رانهیسختگ  یفن م  شود،یحاصل  بخش  شودیباعث  کمتر  یمال   یهاکه  وقت  را صرف    یسازمان 

 .ندی نما "وکارکسب تیریمد"را صرف  یشتریو وقت ب " اسناد تیریمد"

 

 EDMSبا استفاده از  یو قانون ی( مال Complianceانطباق ) نی و تضم  تیتقو . 4

مدت زمان مقرر توسط قانون است؛ بلکه شامل اثبات    یاسناد برا  یفراتر از نگهدار  ،یو حسابدار  یانطباق در حوزه مال  نیتضم

تراکنش   نیا تمام  که  است  تأ نکته  ثبت  هاهید ییها،  چارچوب و  با  مطابق  مال  ،یقانون  یهاها  استانداردها  یاتیمقررات    ی و 

کردن    نیگزی ( با جاEDMS)  یکیالکترون  ی گانیبا  یهاستمیاند. س( انجام شدهGAAP  ا ی  IFRS)مانند    یالمللنیب  یحسابدار

ف د  یاب یرد  رقابل یغ   یکیزیسوابق  سوابق  دفاع   کینقش    افته،یساختار  تالیجیبا  مقدم  ا  ی خط  را  انطباق  نقض  برابر    فا یدر 

 ستم ی انکار است که به صورت خودکار توسط س  رقابلی( غ Audit Trail)  یحسابرس  ریمس  ت، یقابل  نیا  ی. هسته اصلکنندیم

  قیشامل زمان دق  ریمس  نی. ا(1404  ، یدهنوئ  ی)رضائ  کند یرا ثبت م  یسند مال   کیو هرگونه تعامل با    شودیم  ینگهدار

(Timestampهو ،)لیافزودن نظر( است و به دل  ا یحذف    ش، یرایاقدام انجام شده )مشاهده، و  قیدق  تیکاربر فعال، و ماه  تی  

 آن وجود ندارد. یخاص بدون ثبت رسم یورود  کیحذف  ای یامکان دستکار اش،یستمیس تیماه

از مقررات مستلزم آن است    یاری. بسکندیابزار انطباق عمل م  کی( به عنوان  Versioningها )نسخه   تیریو مد  یاستانداردساز

را    یی هافاکتور را ارائه دهد، بلکه نسخه  ا ی ی گزارش مال  کی   ی و فعل  یی سازمان بتواند نه تنها نسخه نها  ، یکه در زمان حسابرس

رکورد   کیخودکار هر نسخه به عنوان    رهیبا ذخ  EDMSبگذارد.    ش یاند، به نماوجود داشته   د ییثبت و تأ   ندیکه در طول فرآ

راه گردش کار    انهیفاکتور در م  ک یمثال، اگر    ی. براسازدیبرآورده م  یستمی الزامات را به صورت س  نیا  ر،ییتغ  رقابل یمجزا و غ 

شده    دییتأ   ییو نسخه نها  یاتیعمل  میشده توسط ت  دییأ ت هیهر دو نسخه )نسخه اول  ستمیمواجه شود، س  یمبلغ  لیتعد  کیبا  

  ی چگونگ  ،یحسابرس  ریبا استفاده از مس  تواندیم   ی کاربر به سادگ  ،یو در زمان حسابرس  داردی( را نگه میمال  ریتوسط مد

دشوار   یهایمربوط به حسابرس  سکیر  ت،یشفاف  نیمربوطه را به اثبات برساند، که ا  یدهایی و تأ   ییسند به مبلغ نها  دنیرس
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 نیقوان  رایدر حوزه انطباق است، ز  یاصل  یهااز دغدغه  ی ک ی  ن،یو امحاء اسناد طبق قوان  حفظ  .دهد یرا به شدت کاهش م

به دوره مال  یبرا   ینگهدار  ی هامربوط  اسناد  اظهارنامه  ی انواع مختلف  قراردادها  ی اتیمال  یها)مانند  مقابل  بلندمدت(    یدر 

فاکتور    کی.  کند یم  تی ریسند را به صورت هوشمند مد  هر   یقانون   یانقضا  خیتار  تا، یبا استفاده از متاد  EDMSمتفاوت است.  

به    یازیسال ن  3ممکن است پس از    یسند داخل  کیکه    ی ساله داشته باشد، در حال  ۷  یبه نگهدار   ازیفروش ممکن است ن

را احراز    محاءا  طیرا که شرا  یاسناد  تا، یدر متاد   شدهفیتعر  یانقضا  یهاخیبر اساس تار  تواندیم  ستمینداشته باشد. س  ینگهدار

  ی ابیباز رقابلیو غ  منیها را به صورت اتوسط واحد انطباق، آن یادو مرحله دییتأ  ندیفرآ کی کند و پس از  ییاند، شناسا کرده

 م یحر  نیها )که ممکن است با قواناز حد داده  شیب  ینگهدار  سکیسازمان را از ر  ون،یاتوماس  نی. ادی حذف نما  ستمیاز س

 .(1404پور، )رحمن کندی( محافظت مشودیم مهی)که منجر به جر  یناکاف ی( و نگهداراشدتداخل داشته ب یخصوص

به    رمجازیغ   یاز تقلب و دسترس  یریجلوگ  یبرا  ژهیبه و  ،یانطباق مال   نهی( در زمRBACبر نقش )   یمبتن  یدسترس  کنترل

غ   کی  ،یکاغذ  ستمیس  کیاست. در    یاطلاعات محرمانه ضرور با دسترس  رمجازیکارمند  بتواند  است  به   یکیزیف  یممکن 

  ی به هر سند بر اساس نقش کاربر در ساختار سازمان   ی، دسترسEDMSجابجا کند. در    ا یها، اسناد حساس را مشاهده  قفسه 

  د ییتأ   یبرا  ای که در گردش کار او قرار دارند    یی کارمند در بخش تدارکات فقط به فاکتورها  کی . به عنوان مثال،  شودیم  فیتعر

  یحقوق و دستمزد دسترس  ناداس  ا ی  انیسود و ز  یینها  ی هابه گزارش   تواندیدارد، اما نم   ی ها دارد، دسترسآن  دنی به د  ازین

  ی تیامن یهااز چارچوب  یاریدر بس  نیادیالزام بن کیرا که  " لازم یدسترس ازیحداقل امت"اصل   ق، یدق کیتفک ن یکند. ا دایپ 

  یخارج  ی حسابرس  یهاستمیبا س  EDMS  ی کپارچگی  . کندیم  یسازادهیپ   یافزارنرم /ی افزاراست، به صورت سخت  ی و انطباق

را متحول م  ند یفرآ  ، یو داخل اغلب به صورت فسازدیارائه شواهد  در محل شرکت مستقر   ی کیزی. در گذشته، حسابرسان 

ت  شدندیم ن  یکیزی اسناد ف  یآورها صرف جمعساعت  یحسابدار  یهامیو  با  کردندیم   ازیمورد   .EDMS  حسابرسان مجاز ،

 یدسترس  ازیمورد ن  یها به داده  ماًی(، مستقRead-Only)  یفقط خواندن  یپورتال امن و با سطح دسترس  کی  قیاز طر  توانندیم

و ثبت    هیدییتأ   نیاسکن تا آخر  هیتراکنش خاص را دنبال کنند، از ثبت اول  کی  یحسابرس  ریمس  توانندیها مکنند. آن  دایپ 

  دهد، یرا به شدت کاهش م  ینه تنها زمان حسابرس  ت یقابل ن یاعتماد. ا  ابل واحد و ق  ینما  کی ، همه و همه در  ERPدر    یی نها

 . (1404و همکاران،    ی)مولائ  دهدیم   شیرکوردها، افزا  رییتغ   رقابلیساختار غ   لیشواهد ارائه شده را به دل  نانیاطم  تیبلکه قابل

مال  علاوه  مقررات  استانداردها  ، یات یبر  با  مانند  داده  ی تیامن  ی انطباق  داده  GDPRها  با  تعامل    ا ی(  یشخص  ی ها)در صورت 

صنعت  ت یامن  یاستانداردها است.  داده  قیدق  تیریمد   ازمند ین  ،یاطلاعات  قابل  EDMSها  کردن  فراهم    رینظ  یی ها تیبا 

استفاده    نیکامل ندارند، و همچن  یکه دسترس  ی کاربران  یحساس در نما   عاتاطلا  ی( براData Maskingها )داده  یگذارماسک

  کند یاند، به سازمان کمک مشده یحفظ محتوا در طول زمان طراح یکه برا PDF/Aمانند  داری پا یسازرهیذخ  یهااز فرمت

  نگ یتوریاست. با مان  یمال   سکیر  ت یریمد  یابزار فعال برا  کی  EDMS  ، بنابرین  را برآورده سازد.   ی الزامات انطباق  ی تا از نظر فن

 ی گذارباشند، پرچم  ینقص کنترل  ای دهنده تقلب  را که ممکن است نشان  ییها یناهنجار  تواندیم  ستمیمستمر گردش کارها، س

  افت یبا مبلغ بالا بدون در  یی هااگر تراکنش  ا ی خود فراتر رود،    د ییکارمند به طور مکرر از سقف تأ   ک یکند. به عنوان مثال، اگر  

نظارت    تیقابل  نیارسال کند. ا  یواحد کنترل داخل  یبرا  یبه طور خودکار هشدار  تواندیم  ستمیثبت شوند، س  هیثانو  هیدییتأ 

  کیو از    دبزرگ، اصلاح کن   ی مال  ای   ی مشکل انطباق  کیشدن به    لیرا قبل از تبد  ندهایتا فرآ  دهدیمستمر، به سازمان اجازه م 

 .(1401رئوف،  ینی)حس دهد تیوضع رییتغ سکیر تیریدر مد رانهیشگیپ  کردیرو کیصرف به  یواکنش کردیرو

 

 (EDMS) یکیالکترون  یگانیبا طیدر مح  یو حفاظت از اسرار مال   یبریسا  تیامن. 5
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است که    هیچندلا  یتیامن   یاستراتژ  کی  ازمندی ن  ،یکیالکترون  طیدر مح  یحساس حسابدار  یهاو داده  یاز اسرار مال  حفاظت

پوشش دهد. هسته   را—مدتیطولان  ی گانبای  تا   ورود  از—عمل کند و تمام مراحل چرخه عمر سند  یسنت  ی هاروالیفراتر از فا

(،  In Transitدر حالت انتقال )  د یبا  ی( است. اسناد مالEnd-to-End Encryption)  یسرتاسر  یحفاظت، رمزنگار  نیا  یاصل

ذخ حتAt Rest)  یسازرهیهنگام  و  )  ی(  موقت  حافظه  رمزنگارIn Useدر  برا  ی(  با  یشوند.  از    ی گانی اسناد  استفاده  شده، 

 ن یاست؛ ا  ی( ضرورRepository)  یدر مخزن اصل  شدهرهیذخ  یهالیفا  یرمزنگار  یبرا  AES-256مانند    یقو  یهاتم یالگور

  رقابلیاستخراج شده غ   ی هاداده  ،یسازره یذخ  رساختیبه ز  یبریسا  ای  یکیزیدر صورت نفوذ ف  یکه حت  کندیم  نیامر تضم

 .(1404 زاده،کی)ن بمانند یباق  دهیفایخواندن و ب

( است.  Key Management)  یرمزنگار  یدهایکل  تیری، مدEDMSدر    یحفظ محرمانگ  یبرا  هاسمیمکان  نیتریاتیاز ح  یکی

مح داده  دیبا   یرمزنگار  یدهایکل  شرفته،یپ   یسازمان   یهاطیدر  از  جداگانه  نگهدار  یرمزنگار  یهابه صورت  شوند،    یشده 

به خطر    سکیر  ،یجداساز  نی. ایاختصاص  دیکل  تیریمد  ستمیک سی  ای(  HSM)  یافزارسخت  یتیماژول امن  کیدر    حاًیترج

  د ی( باKey Rotation)  دیمربوط به چرخش کل  یهااستیس   ن،ی. علاوه بر ادهدیرا کاهش م  یاصل  دیافتادن همزمان داده و کل

از تحل  یابه صورت دوره  تا  از قدرت محاسبات  یبلندمدت و شکستن رمزنگار  لیاجرا شود  استفاده  آیپ   یبا    نده یشرفته در 

. احراز شودیم   یسازادهیپ   قیدق  ی و مجوزده  یقو  تیاحراز هو  ق یبه سند از طر  یدر سطح دسترس  تیامن  گردد.  یریجلوگ

باشد. پس    ی الزام  EDMS  یبه رابط کاربر  یدسترس  یبرا  د ی( باMFA  ای   ی چندعامل  ت ی)مانند استفاده از احراز هو  یقو  تیهو

 ی حساس، کنترل دسترس   اریبس  یوهای( و در سنارRBACبر نقش )  یمبتن  یاز مدل کنترل دسترس  دیبا  ستمی س  ت،یاز احراز هو

سند    کیاعمال کند؛ مثلاً،    یتردهیچیپ   نیتا قوان  دهدیبه سازمان اجازه م   ABAC( استفاده کند.  ABAC)  یژگیبر و  یمبتن

است که    یرسقابل دست  یتنها در صورت  "قابل مشاهده باشد  ییاجرا  میت  یفقط برا"و    "محرمانه"  ی تایشده با متاد  یبندطبقه 

به آن    زیمشخص )مثلاً فقط داخل شبکه شرکت( ن  ییایجغراف  تیموقع  کیداشته باشد، بلکه از    ییکاربر نه تنها نقش اجرا

 .(1401و همکاران،  یبی)حب کند دایپ  یدسترس

 تال یجید ی( و امضاHashingاستفاده از توابع هش ) ازمندین ،ی تصادف ایها در برابر حملات مخرب داده یکپارچگیاز  حفاظت

و به   دی( از آن تولSHA-256مقدار هش منحصر به فرد )مانند    کی  شود، یم  رهیذخ  EDMSسند در    کیاست. هر زمان که  

مجدداً مقدار هش را محاسبه   ستمیس  شود،یم  یپردازش فراخوان  ا یمشاهده    ی. هر بار که سند براگرددیم   رهیهمراه سند ذخ

به    یو دسترس  کندیم  جادی ا  یتیهشدار امن  کی. هرگونه عدم تطابق فوراً  کندیم  سهیمقا  شدهره یکرده و آن را با مقدار ذخ

م  متوقف  را  ا  سازد، یسند  دستکار  یقو  ی دفاع   زمیمکان  کی  نیکه  برابر  )داده  یدر  است.Data Tamperingها  با    مقابله  ( 

.  شودیم   سریم  ها تیفعال  قینظارت و ثبت دق  قیهستند، از طر  ی اطلاعات مال  ی افشا  یکه اغلب منبع اصل  ، ی داخل  داتیتهد

EDMS  وقا  یهاتیقابل  یدارا  د یبا فعال  یقیدق  اری( بسLogging)  ع یثبت  تمام  که  ثبت کند  هاتیباشد  و    ی )سلطانشاه  را 

  یتیامن  ی دادهایاطلاعات و رو  تیریمد  ستمیس  ک ی  ه و ب  یآوربه صورت متمرکز جمع  د یها باگزارش   نی. ا(1404همکاران،  

(SIEMمتصل شوند. تجز )به   یدسترس  یمکرر برا  یهامانند تلاش  ییهایناهنجار  تواندیها م لاگ  نیهوشمند ا  لیو تحل  هی

به   یرسدست  یمکرر برا ی هاتلاش  ا ی ،یرکاریاز اسناد حساس در ساعات غ   یرعادیو غ   میحج  ی دانلودها  ن، ییاسناد با مجوز پا

 اطلاع دهد.  تیامن می داده و به ت صیرا تشخ رفعالیغ  یکاربر ی هاحساب 

است. اسناد    هایتوجه به منسوخ شدن فناور  ازمندی ها به طول انجامد، نبلندمدت، که ممکن است دهه   ویدر مرحله آرش   تیامن

  یحت  نده، یها در آخواندن آن   تیقابل  کنندهنیشوند که تضم  رهیذخ  PDF/Aمانند    داریاستاندارد و پا   یهادر فرمت  دی با  یمال

  ی تیامن  استیاز س  یبخش  د ی( باData Migrationمهاجرت داده )  یهای استراتژ  ن،ی. همچناستگر  مشاهده  یافزارهانرم  رییبا تغ
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تر  تر و امنمدرن  یسازرهیذخ  ی هابه پلتفرم  تریمیقد   یها ستمیاز س  یاها به طور دورهکه داده  کند یم  نیامر تضم  نیباشند؛ ا

موجود   یتیامن  رساختیبا ز  ی کپارچگی  در امان بمانند.   ری پذبیو آس  ی میقد  یافزارهامنتقل شوند تا از خطرات مربوط به نرم

 تیامن  شیو افزا  یتیری کاهش بار مد  ی، براActive Directory( و  IAM)  یو دسترس  تیهو  ت یریمد  یهاستمیشرکت، مانند س

در سراسر سازمان    یتیامن  یهااستیکه س  دهد یم  نانی، اطمSAML  ا ی  LDAPمانند    یی هاپروتکل  قیاست. ادغام از طر  یدیکل

میبه صورت   اعمال  م  کیکه    ی. هنگامشوندیکپارچه  ترک  را  کاربر  رفعالیغ   کند،یکارمند شرکت  او در    یشدن حساب 

  ی به اقدام دست  ازیکار بدون ن ن ی، شود، و اEDMSاو به تمام منابع، از جمله  یفوراً منجر به سلب دسترس  د یبا IAM ستمیس

تعهد    کیبلکه    ست،ین   ستایا  ندیفرآ  کی  EDMSدر    یبریسا  تیامن  ،سرانجام  . ردیپذیانجام م  یگان ی با  ستمیجداگانه در س

ا است.  آس  د یبا   ستمیس  نیمستمر  نظر  از  مداوم  طور  ارز  هایر یپذبیبه  گ  ی ابیمورد  و    Penetration Testing)  ردیقرار 

Vulnerability Scanningروزرسان به  نرم  یتیامن  یهای(.  به  س  ادهد  گاه ی پا  ه،یپا  یافزارهامربوط    زبانیم  یهاعامل  ستمیو 

EDMS   از فرآ  اریبس  یبا سرعت  دیبا ا  ، یگان ی با  یمعمول  یندهایبالاتر  که در    کندیم  نیفعالانه، تضم  کردیرو  نیاجرا شوند. 

 .(1404 ،ی)آذر بماند یسازمان در برابر نفوذها محافظت شده باق  ی اسناد مال یاتیح رساختینوظهور، ز داتیمواجهه با تهد

 

 EDMSبا استفاده از  یحسابدار  یندهایدر فرآ شرفتهیپ یکار یهاو گردش  راتییتغ تی ریمد. 6

بزرگتر  یکی انطباق سر  یناتوان  ، یمال  ی هابر کاغذ در دپارتمان  ی مبتن  ا ی  ی میقد  ی هاستم یس  یهاتیمحدود  نیاز  و    عیدر 

سفت و سخت   یکار  یها گردش  ای که با کاغذ    ییندهایاست؛ فرآ  یداخل  یهااستیس  ایدر مقررات   یناگهان   راتییکارآمد با تغ

توسعه گردش    طیمح  کی با ارائه    EDMSهستند.    ITدر    مدت یطولان  راتییازمند تغیاند، نشده  ف یتعر  ی میقد  یافزارهادر نرم

 ( اWorkflow Design Environmentکار  کاربرپسند،  م  ن ی(  حل  را  ارشد  کندیمشکل  حسابداران  انطباق    ا ی.  متخصصان 

دهند، مثلاً در صورت   رییتغسند را به سرعت    کی  د ییتأ   ری(، مسDrag-and-Drop)  یبصر  ی با استفاده از ابزارها  توانندیم

  ن یباشد. ا  یسقف مشخص  یبالا  ی هاتمام پرداخت  یبرا  سکیر  ر یمد  کی  د ییکه مستلزم تأ  د یجد   ی الزام قانون  کیاضافه شدن  

هماهنگ سازد،    دی خود را با الزامات جد  ی داخل  یندهایتا در عرض چند ساعت، فرآ  سازد یبالا، سازمان را قادر م  یریپذانعطاف

 . (1404 ،یادیص ی)جعفر ماه  ای تهنه چند هف

 Complex Conditional)   دهیچیپ   یشرط  یهاساده هستند و از منطق   یخط  یرهایفراتر از مس  شرفتهیپ   یکار  یهاگردش 

Logicبستن حساب   ندی. در فرآبرندی( بهره م ( هاMonth-End Closingچند ،)د ییو تأ   یبررس  قیدق  یتوال  کیدر    دی سند با  نی  

تا    دهدیاجازه م  "ثابت  یهاییدارا  قیتطب"سند    دییصورت که تأ   نیبه ا  ؛کند  تیریرا مد  یتوال  نیا  تواندیم  EDMSشوند.  

حل اختلاف    ندیفرآ  کی به    ماًیرا گزارش دهد، گردش کار مستق  ی رتیآغاز شود، اما اگر سند اول مغا  "استهلاک  ماتیتنظ"سند  

(Dispute Resolution Workflowهدا )ن ی. اماندیبسته شدن ماه متوقف م  یاصل  ندیو تا حل کامل مشکل، فرآ  شودیم  تی  

ناقص   ثبت اطلاعات  از  نها  ای امر  دفاتر  استثنا   تیریو مد  یادآوری  شرفتهیپ   یهازمیمکان  .کندیم  یریجلوگ  یینادرست در 

(Exception Managementنقش مهم )ی اسناد به سادگ  ،یدست  طیدارند. در مح  یحسابدار  یندهایفرآ  ییکارا  شیدر افزا  ی  

( Task Dashboards)  فیوظا  یداشبوردها  قیاز طر  EDMS.  کنندی م  ریگ  یکیالکترون  یپست  یهاصندوق   ای  یادار  یزهایدر م

اسناد در گردش فراهم م   تیاز وضع  یروشن  دید  ، پارامترها   تواندیم  ستمی . سکندیتمام  اساس  پ   یبر  شده   نییتع  شیاز 

(SLAاسناد ،)ربطیذ  رانیهشداردهنده مشخص کند و به طور خودکار به مد  ی هاهستند، با رنگ  ریرا که در معرض تأخ  یها 

برگشت داده شود،    ی نقص اطلاعات  ل یشخص مشخص به دل  کیتوسط    ر با  کیاز    شیفاکتور ب  کی. اگر  دیارسال نما   یادآوری
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او به ارسال اسناد   یبه طور موقت سطح دسترس  ا یکند    تیهدا  یاجبار   یحلقه آموزش  کیآن کاربر را به    تواندیم  ستمیس

 . دیرا محدود نما  دیجد

 یرا در حسابدار  "یری شگیو پ   ینیبشیپ "، مفهوم  EDMS( در  ML)  نیماش  یریادگی و    یهوش مصنوع   ی هاتیاز قابل  استفاده

  یالگوها  د،یخر  یهافاکتورها و سفارش  ی خیتار  ی هااز داده  ی میحجم عظ  لیبا تحل  توانندیم  شرفتهیپ   ی هاستمی. سکندیوارد م

نشان  یرعادیغ  است  ممکن  که  تقلرا  شناسا  یستم یس  یخطا  ا ی  بدهنده  مثال،    ییباشند،  عنوان  به    تواند یم  MLکنند. 

با ارقام گرد و    ییجمعه فاکتورها  یکارمند خاص، در روزها  کی  قیخاص، معمولاً از طر  کنندهنیتأم  کیدهد که    صیتشخ

  ن یشده و هر بار که چن  ف یردر گردش کار تع  "قانون هوشمند"  کیبه عنوان    ، یآمار  یالگوها  ن ی. اکندیمبالغ مشابه ارسال م 

  ی در حال  شود،یفرستاده م  یدست  یبررس  یضد تقلب برا  یتخصص  میت  کیبه طور خودکار به    ندیفرآ  دهد،یرخ م  یتراکنش

  یی توانا  ازمندین  ، یقانون  یدهو گزارش  اتیاسناد مربوط به مال  تیریمد  .شوندیبدون وقفه پردازش م  یعاد  یهاکه تراکنش

را    ی سفارش  یهامخزن متمرکز، امکان استخراج گزارش  کی به عنوان    EDMSها از منابع مختلف است.  داده  "عیتجم"  یبرا

بود.   رممکنیو حقوق و دستمزد غ   اتیمال  ،یحسابدار  یها ستم یاز س  یدست  یآورجمع   قیاز طر  نیاز ا  ش یکه پ   آوردیفراهم م 

ته  یبرا مرتبط )  هیمثال،  ثالث  با اشخاص  براRelated Party Transactionsگزارش تعاملات  نهادها  ی(  به    ، ینظارت   یارائه 

  تیقابل  نیانجام شود؛ ا  قهیشده، در چند دق  فیتعر  یتایو استخراج متاد  EDMSجستجو در    یپارامترها  میتنها با تنظ  تواندیم

محسوب   میعظ  یزمان   ییجوصرفه  کی  ،یاضطرار  یهایحسابرس  ا ی  ی سال مال  ان یحساس مانند پا  یهادر زمان  ژهیبه و  ع،یتجم

 . شودیم

  یبرا  یی هاپورتال  تواندیم   ستمی. سبخشدیبهبود م   زیرا ن  ی تعاملات خارج  ت یریامکان مد  EDMS  ، یبر گردش کار داخل  علاوه 

شده    یکه سند بارگذار  فرضشیپ   نیآپلود کنند، با ا  ماًی خود را مستق  یها بتوانند فاکتورهاکند که آن  جادیا  کنندگاننیتأم

 ی گذار( برچسبیاتیشناسه مال   ای)مانند شماره قرارداد    یاجبار  یتاهایو با متاد  دازشپر  ستمیس  OCRموتور    قیاز طر  دیبا

  کند یرا از همان ابتدا شروع م  دیی تأ   ندیبلکه فرآ  کند،یرا حذف م  یورود انسان   یها از منبع، نه تنها خطاورود داده  نیشود. ا

  تیریدر مد  EDMSنقش    ،بنابرین   .بردیم  نیفاقد ساختار را از ب  یهالیمیا  ای   یکاغذ  یفاکتورها  افتیاز در  یناش  یرهایو تأخ

  یهاروش  ،یحسابدار  یهااستی. سشودیم  زین  هااستیمستندات س  تیریاست و شامل مد  یجار  یندهایفراتر از فرآ  راتییتغ

کند و    تیریرا مد  هانامهاستیس  نیمختلف ا  یهانسخه   تواند یم  EDMSروز باشند.  همواره به  دی با  یداخل  یهاهیثبت، و رو

بر    ستم یگردش کار، س  یدارند و در هنگام اجرا  ینسخه دسترس  نیو معتبرتر  ن یدتریکه کارمندان تنها به جد  د ینما  نیتضم

  ی هاهیگردش کار، انطباق رو  یو اجرا  استیسند س  نیب  میارتباط مستق  نیعمل کند. ا  ها استیروز سبه  ی هااساس نسخه 

 . (1404و وطن،  یقی)حق کندیم نیرا تضم یرسم یهابا دستورالعمل   یاتیعمل

 

 ی الحظه یمستمر و گزارشگر یدر حسابرس  یکیالکترون  یگان یبا یهاستمینقش س. 7

 ی سنت  یدر گذار از حسابرس  یمحور  ینقش  ،یاتیح  رساختیز  کی( به عنوان  EDMSاسناد )  یکیالکترون  یگانیبا  یهاستم یس

است که در آن    یکردی مستمر، رو  ی. حسابرسکنندیم   فای( اContinuous Auditingمستمر )  یبه سمت حسابرس  یاو دوره

( مورد ی آن  ی حت  ای   یکوتاه )روزانه، ساعت  اریبس  ی در فواصل زمان   ای  وستهیبه صورت پ   ی مال  ی هاو تراکنش  ی داخل  ی هاکنترل 

  از—یاسناد مال  یبه تمام  افتهیمتمرکز و سازمان  یبا فراهم آوردن دسترس  EDMS.  رندیگ یقرار م  لیو تحل  هیو تجز  ش یپا

مجوزها  هیاول  یفاکتورها تا  تأ   یگرفته  و  تست   یاجرا  امکان—یی نها  یهاهیدییپرداخت  فراهم   یحسابرس  یها خودکار  را 
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ها را به صورت زنده استخراج کرده و  ، دادهEDMSخود به مخزن    ی لیتحل  یبا اتصال ابزارها  توانند ی. حسابرسان مآوردیم

  یسازادهی ها، امکان پ به داده  یشگیهم  یدسترس  نیا  قرار دهند.  یها را مورد بررساسناد، آن  یبه درخواست دست  ازیبدون ن

  یمال  یهاها گزارش که در آن  یسنت  یها. برخلاف روش سازدیفراهم م  زی ( را نReal-time Reporting)  یالحظه   یگزارشگر

  ی هاو گزارش  یتیریمد  یداشبوردها  جادیامکان ا  EDMS  شدند،یم  هیته  یفصل  ایماهانه    یهابستن حساب   ندیپس از اتمام فرآ

م  یمال فراهم  داده  کندیرا  مستق  یهاکه  را  تراکنش  ماًیخود  اکنندیم  افت یدر  یجار  یهااز  م  نی .    توانندیداشبوردها 

را به    یتعهدات مال  زانیمهم، و م  ی مال  یهانسبت  ها، نه یروند هز  ،ی نگینقد  تی( مانند وضعKPIsعملکرد ) یدیکل  یهاشاخص

روز و  خود را بر اساس اطلاعات به  کیاستراتژ  ماتیتا تصم  سازدیرا قادر م  رانیمد  ت،یقابل  نیدهند. ا  شی صورت زنده نما

 .(1401و همکاران،  یبی)حب ندینگر اجتناب نماگذشته  یهاصرف به داده یاتخاذ کنند، و از اتکا قیدق

امکان کشف    شوند، یم  یسازادهیپ   EDMS( که در  Big Data Analyticsبزرگ )   یهاداده  ل یو تحل  هیمانند تجز  ییهاک یتکن

تشخ  دهیچیپ   یالگوها م  ییها ی ناهنجار  صیو  فراهم  داده  کنندیرا  انبوه  حجم  در  عدد  یمتن  یهاکه  پنهان    ،ی سنت  یو 

را که از نظر مبلغ، زمان، طرف معامله،    یی هاتراکنش   توانیم  ن،یماش  یریادگی  یهاتم یمثال، با استفاده از الگور  ی. براماندندیم

ا  یی دارند، شناسا  ی مشکوک قبل  یهابه تراکنش  یادیشباهت ز  حات،یتوض  ا ی مانند    یدر کشف موارد  ژه یامر به و  ن یکرد. 

  ار یبس  ، یعاد  یشده خارج از ساعات کار  جامان  یهاتراکنش  ا ی  کننده،نیتأم  کیچندباره به    یهاپرداخت  ،یتکرار  یفاکتورها

 . دهدیقرار م  یحسابرس  م یت  اریدر اخت  سک،یر  یگذارشده و با برچسب   یبندها را به صورت دسته داده  نیا  EDMSمؤثر است.  

کاربردها  گرید  یکی ا  EDMS  یدیکل  یاز  اثربخش  نیدر  ارتقاء  تInternal Audit)  یداخل  یحسابرس  یحوزه،  است.   م ی( 

وظا  یاریبس  یخودکارساز  یبرا  EDMSاز    تواندیم  یداخل  یحسابرس تأ   نیروت  فیاز  مانند  اقلام صورت   دیی خود،  صحت 

به اسناد حساس، استفاده    یدسترس  ش یپا  ای   ،یجار  یستانداردهابا ا  یحسابدار  یهامطابقت سرفصل  یبررس  ، یبانک  رتیمغا

ا سازمان    تردهیچیو پ   کی استراتژ  یهاسک یر  یتا بتوانند بر رو  کندیرا آزاد م  یزمان حسابرسان داخل  ون،یاتوماس  نیکند. 

صورت گرفته    یها، و اقدامات اصلاحآن  جیانجام شده، نتا   یها تست  یاز تمام  یمستندات کامل  EDMS  ن،یتمرکز کنند. همچن

ا  کند یرا ثبت م   یحوزه حسابرس  در   .شود یمحسوب م  زین  ی خارج  یحسابرس  ندیمدرک ارزشمند در فرآ  ک یخود    ن یکه 

آوردن    EDMS،  (External Audit)  یخارج فراهم  سازمان  کیبا  و  امن  ب  یبرا  افتهیبستر  اطلاعات  و    نیتبادل  شرکت 

  ی مشخص  یهاامن به بخش  یهاپورتال  قیاز طر  توانندی. حسابرسان مکندیم  لیو تسه  عیرا تسر  یحسابرس  ندیحسابرسان، فرآ

 یافزارهاقابل پردازش توسط نرم  یهاو در فرمت  میخود را به صورت مستق  ازیداشته باشند و اسناد مورد ن  یدسترس  EDMSاز  

 نیها را از باز داده  یمیحجم عظ   یکیالکترون  ای   یکیزیکردن اسناد، ارسال ف  ی به کپ  ازیامر ن  نیکنند. ا  افتیخود در  یحسابرس

بروز خطاها  بردیم از  انتقال اطلاعات م  یناش  یو  به  EDMSدر    ی( قوAudit Trail)  ی ابیرد  تیقابل  ن،یهمچن.  کاهدیاز   ،

از اعتبار اسناد   نانیامر اطم  نیهر سند را به طور کامل مشاهده کنند، که ا  دییو تأ   رییتغ  ریتا مس  دهدیحسابرسان امکان م

 . دهدیم شیرا افزا

و    یالحظه   یدر گزارشگر  EDMS  یهاتیبه شدت از قابل  زی( نCompliance Risk Managementانطباق )  سکیر  تیریمد

از ستراکنش   وستهیپ   شی. با پاشودیمند ممستمر بهره  یحسابرس مقررات    ایشرکت    یهااست یها و اسناد، هرگونه انحراف 

دار شدن اعتبار  خدشه  ای   ،یقانون  یهامهیجر  ،یمال  نیسنگ  میاز بروز جرا  مرا  نی. اشودیو گزارش م  ییبه سرعت شناسا  ،ی قانون

لازم، به مرحله پرداخت    دیی کردن مراحل کامل تأ   یبدون ط  یسند مال  کی. به عنوان مثال، اگر  کندیم  یر یشرکت جلوگ

با    EDMS  ،سرانجام  .سازدیممربوطه را مطلع    رانیکرده و مد   جادیبالا ا  سکیهشدار در سطح ر  ک یبلافاصله    ستمیبرسد، س

  ی و گزارشگر  یتا فراتر از حسابرس  کندیها کمک م(، به سازمانPredictive Analytics)  نانهیبشیپ   لیتحل  یهاتیادغام قابل
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الگوها  لینگر حرکت کنند. با تحلگذشته پ   ی آت  ی هاسکیوقوع ر  تواند یم  ستمیس  ،ی خیتار  ی روندها و  کند. به    ی نیبشیرا 

  ستمیس  ،یخارج  یگذشته و عوامل اقتصاد  ی هادپارتمان خاص در ماه  ک ی  یهانهیهز  یشیاساس روند افزا  رعنوان مثال، ب

  تیریبه مد   ها،ینیبشینوع پ  نیبودجه مواجه خواهد شد. ا  یبا کسر  نده یدپارتمان در سه ماه آ  نیکند که ا  ی نیبشیپ   تواندیم

 ی به ابزار  نجایدر ا  EDMS.  دینما  یریجلوگ  یو از بروز مشکلات جد  ردهرا زودتر آغاز ک  رانهیشگیتا اقدامات پ   دهدیامکان م

 .(1404و همکاران،  ی )سلطانشاه شودیم  لیتبد سکیفعالانه ر تیریمد یبرا کیاستراتژ

 

 نده ی انداز آ و چشم  یریگجهینت

  ک یمورد بحث قرار گرفت، از    یمقاله مرور  نی(، همانطور که در هشت بخش اEDMSاسناد )  ی کیالکترون  ی گانیبا  ی هاستم یس

که    میاند. ما شاهد بودشده  لیمدرن تبد  یمال  اتیکردن اسناد فراتر رفته و به ستون فقرات عمل  یتالیجید  یابزار ساده برا

  ی اسناد مال  میحجم عظ  تیریمد   یامن و کارآمد برا  یبستر  ،یقو  یفن  یهاچارچوب و    ینظر  یها با ارائه مبانEDMSچگونه  

بهبود کارا  هاستمیس  نی. اکنندیفراهم م   عیو تسر  یانسان   یکاهش خطاها  ندها،یفرآ  یخودکارساز  قیاز طر  یاتیعمل  ییبا 

،  EDMS  یدستاوردها  نیتراز مهم  یکی  .اندداده  شیرا افزا  یحسابدار  یهادپارتمان  یوربهره  یر یگردش کار، به طور چشمگ

مقررات    تیاز رعا  نانیاطم   ن،یخودکار قوان  یها، و اجرانسخه  تیریمد  ،یاب یرد  یهاتیاست. قابل  یو قانون  ی انطباق مال  تیتقو

و    یبریسا  ت یامن  ن،ی. در کنار ارسانندیمرتبط با عدم انطباق را به حداقل م   ی هاسکیکرده و ر  لیرا تسه  ی و خارج  یداخل

  ق یدق  تیریو مد  ،ی چند عامل  تیاحراز هو  شرفته،یپ   یبا استفاده از رمزنگار  ، یاساس  تیاولو  کیبه عنوان    یحفاظت از اسرار مال

 در امان بمانند.  یو خارج یداخل داتی در برابر تهد  یحساس مال  ی هاتا داده شودیم  نیتضم ها،یدسترس

تا بتوانند به    بخشندیها م را به سازمان  یاسابقهیب  یریپذ ، انعطافشرفتهیپ   یکار  یهاو گردش  راتییتغ  ت یریمد  ی هامدل

  ی نیبشیپ   یبرا  یهوش مصنوع  یهاتیهمراه با قابل  ،یری پذانعطاف  ن یسازگار شوند. ا  یو قانون  یتجار  ریسرعت با الزامات متغ

ها با فراهم آوردن    EDMSهموار کرده است.    یالحظه   یمستمر و گزارشگر   یحسابرس  یبرا را    ریمس  ها،یو کشف ناهنجار

تحول  ی هاداده اتکا،  عملکرد مال   ن یادیبن  یزنده و قابل  بر  نظارت  اتخاذ تصم  یدر نحوه    اند. نموده  جادیا  کیاستراتژ  ماتیو 

  ی هوش مصنوع .  شودیم  مینوظهور ترس  ی هایبا فناور  ترقی با ادغام عم  ، ی و مال  یدر صنعت حسابدار  EDMS  نده یانداز آچشم

(AI  و پررنگML)  نیماش  یریادگی(  نقش  تحل  یتر(  تقلب  نانه،یبشیپ   لیدر   ف یوظا  یو خودکارساز  ده،یچیپ   یهاکشف 

بلکه قادر به ارائه   کنند،یو پردازش م   ی گانینه تنها اسناد را با  ها ستمیبود که س  میهخواهند کرد. شاهد خوا  فایدشوار ا  یلیتحل

 هوشمند خواهند بود.  یاتیعمل  یهاه یو توص ترقیعم  یهانشیب

  توانند یبه عنوان مثال، کاربران م  آورد؛ یرا فراهم م  ستمی با س  تردهیچیپ   یامکان تعاملات متن  زی( نNLP)  یعیپردازش زبان طب

  نیبلاکچ  یفناور. ابندیخود را ب  ازیاطلاعات مورد ن  ایاستخراج کنند    یسفارش  یهاگزارش  ،یعیسوالات به زبان طب  دنیبا پرس

(Blockchainن )در    ی مال  ی هاانکار بودن تراکنش  رقابلیو غ   ت،یشفاف  ت،یامن  شیافزا  یخود را برا  لیتانسپ   زیEDMS    نشان

افزوده    ت یبر واقع  یمبتن  یکاربر  یهارابط  ها.آن   یاز دستکار  یریاصالت اسناد و جلوگ  دییتأ  نهیدر زم  ژه یداده است، به و

(ARو واقع )یمجاز  تی  (VRممکن است در آ )ی هاو تعامل با گزارش  یمال  یهاتجسم داده  یبرا  یدیجد   یهاروش  نده،ی  

انتظار   ن،یخواهد کرد. همچن  لیو حسابرسان تسه  رانیمد  یاطلاعات را برا  لیامر درک و تحل  نیارائه دهند، که ا  دهیچیپ 

  ی هاستمیحرکت کنند، از جمله س  یسازمان  یافزارنرم  یها ستمیاکوس  ریتر با سا کامل  یکپارچگیها به سمت  EDMSرود  یم

ERP  ،CRMنتیجه  در  از عملکرد سازمان ارائه دهند.  کپارچهیدرجه و    3۶0  دگاهید  کیداده، تا    لیو تحل  هیتجز  یها، و پلتفرم ، 
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EDMS  شودیسازمان محسوب م  ی بخش مال  یبرا  تالیجیموتور تحول د  کیبلکه    ست،ین  یگان یبا   ستمیس  کیصرفاً    گری د .

وکار  کسب یایدن  ندهیفزا  ی هاتا با چالش سازدیها را قادر م سازمان  ،یو هوشمند  ، ییانطباق، کارا  ت،یآن در ادغام امن  ییتوانا

  ی اتیح  یگام   ها،ستم یس نیو ارتقاء مداوم ا  یسازادهیدر پ  یگذارهیکسب کنند. سرما  داری پا ی رقابت  تیمدرن مقابله کرده و مز

 است.  ندهیدر آ داریاز رشد پا نانیو حصول اطم یمال اتیدر عمل یبه تعال   یابیاست که به دنبال دست ی هر سازمان یبرا

 منابع 
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  ی شناس  بیآس  کردی با رو  یدر آموزش و پرورش و علوم انسان  یپژوهش  یعلم  نینو  یدستاوردها   یالملل  نیب  شی هما  نیاول

 و جهان، بوشهر.   رانیدر ا  یو فرهنگ  ی نید  ،یتیترب

  ن یآب. اول  یدر حسابدار   یسنجش ازدور و هوش مصنوع  یها  یفناور   یبر کاربردها   ی(. مرور 1404ف. )  ،یادیص  یجعفر  •
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 . هیمعلم، اروم  دیو آموزش و پرورش از د  یریادگی  یتازه در روانشناس  یافق ها  یالملل  نیب  شیهما  نی. اولیمانند حسابدار 

  ی بر هوش مصنوع  یمبتن  یها  یفناور  ری(. تاث1404ع. )  ،یز یف.، و پرو  ،ی ص.، پورحسن نجف آباد  ،ی ل.، کوشک  ،یسلطانشاه •

  ، ی روانشناس  ،یتیترب  ،یآموزش  یدر نظام ها  نیتحولات نو  یالملل  نیب  شیهما  نی. اولیدقت و سرعت آموزش حسابدار   ی در ارتقا

 و پرورش در هزاره سوم، بوشهر.   زشآمو  تیبا محور  یو مهارت محور   یمهارت آموز 
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 . مانیمعلمان برتر، مسجد سل  یالملل  نیب  شیهما  نی. دومیو حرفه ا  یفن

  ن یب  شیهما  نی. پنجمیو اعتماد در حسابدار   تیشفاف  شینوظهور در افزا  یها   ی(. کاربرد فناور1404غ. )  ،یدهنوئ  یرضائ •
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  م یدر بهبود تصم  تیریمد  ی(. نقش حسابدار 1404آ.، و رسول نژاده، ا. )   ،ینیزاده، ف.، عابد  یح.، حسن زاده، ز.، هرات  ،ییمولا •

  ت، یریدر مد ن ینو یپژوهش ها یالملل  نیکنفرانس ب نیکمی و  ستی. بیفناور یدر استارتاپها و شرکتها  یو کنترل مال یریگ

 . ی و بانکدار  یاقتصاد، حسابدار 

  یالملل نیکنفرانس ب نیکوچک. دوم عیدر سطح صنا یبر حسابدار  نیاطلاعات نو ی(. نقش فناور1404م. ) ،یماهان یاحمد •

 . یسار  ،یاقتصاد و حسابدار   ت،یریجهش علوم مد

و    یحسابدار   یندهایفرآ  یدر بازطراح  یمال  نینو  ی ها   ینظام مند بر نقش فناور  ی(. مرور 1404ع.، و گرکز، م. )  ،یمیابراه •

 . یسار   ،یاقتصاد و حسابدار   ت،یری جهش علوم مد  یالملل  نیکنفرانس ب  نی. دومیسازمان  یمال  یریگ  میتصم  یارتقا

جهش علوم    ی الملل  نیکنفرانس ب  نی. دومیدر حسابدار   نیبلاک چ  یفنآور  یر یبکارگ  یچالشها   ی(. بررس1404زاده، م. )  کین •

 . یسار   ،یاقتصاد و حسابدار   ت،یریمد

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


